
高等研究院 ヒト生物学高等研究拠点 教授 募集要項 
令和５年３月２２日 

職  種 教授 

募集人員 1名 

所属 京都大学高等研究院 ヒト生物学高等研究拠点 

勤務場所 京都大学高等研究院 ヒト生物学高等研究拠点 （京都市左京区吉田近衛町） 

募集分野 
先進的ヒト生物学の推進に資する生命科学分野（発生生物学） 

（https://ashbi.kyoto-u.ac.jp/ 参照）  

勤務内容 

高等研究院ヒト生物学高等研究拠点では、ヒト及び非ヒト科霊長類を主な研究対象と

し、多分野（生命・数理・人文社会学）を融合した学際的な方法論を駆使することで、

ヒトに付与された特性とその破綻による病態発症の原理を究明する、先進的ヒト生物学

研究を推進しています。 

生命科学分野（発生生物学）において、上記研究領域を牽引しうる教授候補を公募しま

す（https://ashbi.kyoto-u.ac.jp/ 参照）。 

資 格 等 
・博士の学位を有すること。 
・国際的な研究ネットワークを有するとともに、ネイティブレベルの英語運用能力を有

すること。 
着任時期 2023（令和５）年 12 月 1日（またはそれ以降できるだけ早い時期） 

任期 なし 

試用期間 あり（６ヶ月） 

勤務形態 
専門業務型裁量労働制（週38時間45分相当、1日7時間45分相当） 
休日：土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日 

給 与 ・手当等 本学支給基準に基づき支給 
社会保険 文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険および労災保険に加入 

応募方法 
および 
必要書類 

必要書類を英語で作成し、下記送付先に電子メールで送付して下さい。 
（下記の順番に配列したものを１つのPDFファイル（ファイル名：「氏名_教授応募（先

進的ヒト生物学－発生生物学）」）にして送付して下さい） 
＜必要書類＞ 
１．履歴書  
２．研究論文の目録と、主要論文（ただし3編以内）の別刷 
３．研究論文以外の印刷公表物の目録 
４．所属学会と活動歴、外部資金（科研費等)の受領歴、受賞歴 
５．これまでにおこなってきた研究内容の要旨（A4用紙2頁程度） 

６．採用された場合におこなう研究の目的・方法等の要旨（A4用紙2頁程度） 

７．上記募集分野の発展に向けた抱負（A4用紙2頁程度） 

８．推薦者2名の氏名とメール連絡先 

※書類は英文で作成下さい。 

＜送付先＞ 

京都大学高等研究院事務部 総務企画掛 
送付先：kuias-recruit*mail2.adm.kyoto-u.ac.jp （*を@に置き換えて下さい） 

応募締め切り 2023（令和５）年5月17日（水）17時（必着） 

選考方法 書類審査および必要に応じて面接審査を行う場合があります。 

問合せ先 
京都大学高等研究院事務部 総務企画掛 

Email： kuias-recruit*mail2.adm.kyoto-u.ac.jp （*を@に置き換えて下さい） 

（問合せは電子メールのみで受け付けます。） 

https://ashbi.kyoto-u.ac.jp/


 

その他 

・ 応募書類は採用審査にのみ使用します。正当な理由なく第三者への開示、譲渡およ

び貸与することは一切ありません。 
・ 京都大学は男女共同参画を推進しています。多数の女性研究者、外国人研究者の積極的

な応募を期待します。 
・ 京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し、屋外では、

喫煙場所に指定された場所を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の防止を図って

います。 
・ 出産、育児または介護により研究を中断した期間がある場合は、応募者の申出によ

り、研究業績の審査において考慮しますので、その旨を履歴書等に記載願います。 


